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1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on FIMA Forum for Intelligent Machines ry ja sen kotipaikka on Tampere
Yhdistyksesté voidaan kayttda myos epavirallisia nimia FIMA tai Forum for Intelligent Machines.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

FIMA Forum for Intelligent Machines ry on aatteellinen yhdistys, jaseniensd muodostama
valtakunnallisesti toimiva verkosto, jonka tarkoituksena on edistaa tutkimustyéta, tuotekehityksen
yleisia edellytyksia ja koulutusta liikkuvien tydkoneiden toimialalla, sek& edistaa toimialan tutkimus-
ja kehitystiedon saantia ja hyddyntamista jasenyrityksissa seka toimia jaseniensa yhdyssiteena.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys yksin tai yhteistyéssa muiden toimijoiden kanssa
valmistelee, kaynnistad, koordinoi ja rahoittaa kansallisia ja kansainvalisia tutkimushankkeita,
tekee tai teettad selvityksia, jarjestaa asiantuntijatilaisuuksia, seminaareja ja koulutusta, julkaisee
kirjallista aineistoa seka toteuttaa projekteja, jotka edistavat yhdistyksen toiminnan tarkoitusta.
Yhdistyksen rahoittamien hankkeiden paapaino on soveltavan perustutkimuksen hankkeissa,
minka lisaksi yhdistys voi olla jasenena tai osakkaana yhdistyksen paamaaraa tukevissa
yhteisdissa.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi omistaa irtainta ja kiintedd omaisuutta. Yhdistyksen
tarkoituksena ei kuitenkaan ole voiton tavoittelu eika taloudellisen hyddyn tavoittelu jasenilleen.

3. Jasenet

Yhdistyksella voi olla yritysjasenia ja yhteisdjasenia, joita yhdessa kutsutaan jaseniksi.
Yhdistykseen yritysjdseneksi voi liittya jokainen Suomessa liiketoimintaa harjoittava yritys, joka on
liikkuvia ty6koneita valmistava tai liikkuviin tydkoneisiin osakokonaisuuksia tai komponentteja
toimittava tai palveluja tuottava yritys ja joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja sdannét.
Yhdistyksen yhteisdjaseneksi voi liittyd jokainen yliopisto, tutkimuslaitos tai muu oikeuskelpoinen
yhteisd, lukuun ottamatta edellisessa kappaleessa tarkoitettuja yrityksia, joka tekee liikkkuvien
ty6koneiden alaan liittyvaa tutkimus- tai kehitysty6ta.

Jasenet hyvaksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.

4. Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasen voi erota yhdistyksen jasenyydesta yhdistyslain 13 §:n mukaisesti. Ero astuu voimaan 1
vuoden kuluttua eroamisilmoituksen tekemisesta. Jasenmaksut peritddn eroamisen voimaan-
tulopaivaan asti.



Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt erdéntyneen jasenmaksunsa
maksamatta yli 6 kk ajalta tai muuten jattanyt tayttdmatta ne velvoitukset, joihin han on
yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on menettelylladn yhdistyksessa tai sen ulkopuolella
huomattavasti vahingoittanut yhdistysté tai ei enaa tayta laissa taikka yhdistyksen saannodissa
mainittuja jasenyyden ehtoja. Jasen on tassékin tapauksessa velvollinen maksamaan jasenmaksut
yhdistykselle eroamisen voimaantulopaivaan asti.

5. Liittymis- ja jdsenmaksu
Jasenilta perittavan littymismaksun ja vuotuisen jasenmaksun suuruudesta paattad vuosikokous.

Jasenmaksut porrastetaan seuraavasti

Ryhm& A Suuret yritykset likevaihto yli 50 M€  1/1 jdsenmaksusta

Ryhmé B Keskisuuret yritykset liikevaihto 10 - 50 M€ 1/2 jAsenmaksusta

Ryhm& C Pienet yritykset likevaihto 2 — 10 M€  1/4 jasenmaksusta

Ryhmé& D Mikroyritykset likevaihto alle 2 M€  1/10 jasenmaksusta
Ryhmé E Yhteiséjasenet 1/10 jdsenmaksusta
6. Hallitus

Yhdistyksella on vuosikokouksen valitsema hallitus, joka johtaa toimintaa yhdistyksen
vuosikokouksen paatésten mukaisesti. Hallitus ohjaa ja valvoo yhdistyksen toimintaa seka valmis-
telee vuosikokoukselle ehdotuksen vuosibudijetista ja jasenmaksuista seka tutkimuslinjauksista.

Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka nelja jasenta.

Puheenjohtajien ja hallituksen jasenten toimikausi on kaksi vuotta. Toimikausia voi olla
korkeintaan kaksi perakkain. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat erovuorossa vuorovuosina.
Hallituksen muista jasenista kaksi on kerrallaan erovuorossa.

Uuden hallituksen toimikausi on yksi vuosi ja alkaa vuosikokousta seuraavana arkipdivana.

Hallitukseen kuuluu kaksi varajasenta, jotka valitaan vuosikokouksessa. Varajasenien toimikausi
on yksi vuosi. Varajasenilla on hallituksen kokouksissa puheoikeus, mutta d&nioikeus on
valintajarjestyksessa siina tapauksessa, jos yksi tai useampi hallituksen jasenista ei ole paikalla.

Hallitus valitsee keskuudestaan tai ulkopuoleltaan paasihteerin ja muut tarvittavat toimihenkilét .

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sité vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, jos puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan kaksi hallituksen
jasentd on paikalla. Aanestykset ratkaistaan yksinkertaisella aanten enemmistélla. Aanten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallitus
vastaa yhdistyksen toiminnan suunnittelusta ja toteuttamisesta.
laatii toimintasuunnitelman.
paattaa hankkeista, joihin yhdistys osallistuu.
kasittelee jasenien esittdmat asiat ja tutkimusaiheet.

Hallitus voi joko oma-aloitteisesti tai jasenten aloitteesta muodostaa tyéryhmia asioiden kasittelya
ja hankevalmistelua varten. Yhdistyksen jasen voi tehda hallitukselle ehdotuksia kasittelyyn
otettavista aiheista. Hallitus voi jarjestaa tai hyvaksya jarjestettavaksi seminaareja, joihin voidaan
kutsua myds yhdistykseen kuulumattomia osallistujia.



7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai paasihteeri yksin tai kaksi hallituksen
varsinaista jasenta yhdessa.

8. Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpa&tos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava tilintarkastajille
viimeistdan nelja viikkoa ennen vuosikokousta. Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa
viimeistaan 2 viikkoa ennen vuosikokousta hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen vuosikokous pidetédan vuosittain hallituksen maaradamang paivana maalis-
toukokuussa.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin p&attaa tai kun hallitus katsoo siihen
olevan aihetta tai kun vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen &énioikeutetuista jasenista sita
hallitukselta erityisesti ilimoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava
kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitdmisesta on esitetty
hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenelld yksi aani.

Yritysjasen nimedd yhteyshenkilén, joka toimii yrityksen edustajana yhdistyksen kokouksissa ja
joka hoitaa yhdistyksen asioita jasenyrityksessa. Yritys voi nimetd yhteyshenkildlle myds
varahenkilon.

Yhteis6jasen voi nimetd yhteyshenkilon ja hanelle varahenkildn jokaisesta yhdistyksen
jasenmaksun maksaneesta yksikéstdan. Yhteisdjasenen kaikki yhdyshenkilét voivat osallistua
yhdistyksen kokouksiin, mutta vain yksi yhteyshenkild toimii yhteisjasenen &énioikeutettuna
edustajana yhdistyksen kokouksissa.

Yhdistyksen kokouksen p&atokseksi tulee, ellei sdanndissa ole toisin maaréatty, se mielipide, jota
on kannattanut yli puolet annetuista danista. Adnten mennessa tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa.

10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintdan 21 vuorokautta ennen kokousta
jasenille postitetuilla kirjeilla tai sahkdpostitse.



11. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitelldén seuraavat asiat:
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Kokouksen avaus

Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pdytakirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi aantenlaskijaa

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

Esitetaan tilinpaatds, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto

Paatetaan tilinpaatéksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myéntamisesta
hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jaAsenmaksun
suuruus. Toimintasuunnitelma sisaltdd hallituksen ehdotuksen yhdistyksen
tutkimusstrategisista linjauksista seka raportoinnin meneilldaan olevista ja
suunnitelluista hankkeista.

Valitaan hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muut jasenet

Valitaan yksi tilintarkastajaa ja hanelle varatilintarkastaja. Tilintarkastaja valitaan
toistaiseksi.

10. Késitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen kasiteltavaksi, on
héanen ilmoitettava siité kirjallisesti hallitukselle kuukautta ennen vuosikokouksen paivamaaraa.

12. Saantéjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatbés saantéjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtéavéa yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistdlla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava saént6jen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen
purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi
kaytetdan sen varat samaan tarkoitukseen.



